附表6
中山大学2017年度党风廉政建设

满意度测评表
单位（盖章）：                                                 年    月    日
	对本单位

党风廉政建设

的总体评价
	评价内容及要点：

1.落实党风廉政建设责任制的情况：领导班子成员落实“一岗双责”情况；廉洁自律情况。
2.贯彻执行中央八项规定精神和作风建设情况：干部教师职工贯彻落实中央八项规定精神和执行学校实施细则及配套制度的情况；领导班子听取师生意见建议和解决师生关心的热点难点问题的情况。

3.开展党风廉政教育的情况：开展纪律教育学习月活动及日常宣传教育情况。
4.落实民主集中制和“三重一大”制度（重大问题决策、重要干部任免、重大项目投资决策、大额资金使用）的情况。
5.开展廉政风险防控和规范权力运行的情况：廉政风险防控制度机制建设及实际运行情况；对物资采购、财务管理、科研经费、招生招聘、考核评优等重点部位和关键环节的监督情况。

	
	非常满意
	满意
	基本满意
	不满意

	
	
	
	
	


说明：

1、请您根据评价内容及要点，在相应的评价栏内打“√”。
2、本表由单位打印盖章后，于中层领导人员考核测评时发放给测评人员（与中层领导人员测评范围相同）填写，现场回收密封后交校纪委办公室（中山楼713室）汇总统计。
